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01 OCAK — 31 MART 2011 ARA DONEM FAALIYET RAPORU

1. Yonetim Kurulu

Litfi Yenel Yénetim Kurulu Basgkani
Ahmet Sefik Ongiin Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Galip Sirzat Balin Yénetim Kurulu Uyesi

Adem Ozcan Yénetim Kurulu Uyesi
Mehmet Engin Suner Yonetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu Uyeleri ve Denetim Kurulu Uyelerinin Yetki ve Siniri

Yonetim Kurulu Bagkani ve Uyeleri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Sirket
Ana Sozlesmesi'nin 10 ve 11. maddelerinde belirtilen yetkilere haizdir.Denetim
Kurulu Gyeleri ise, SPK'nin Seri : X No:22 sayili Tebligi’nin 25.maddesi hiikiimlerinde
aciklanan yetkilere sahip olup bu yetki ve sorumluluklar Sirket Ana S6zlesmesi madde
12 de dlzenlenmistir.

2. Sektorel Gelismeler

Tirkiye Telekom hizmetleri pazari 2011 yilinin ilk ceyreginde de yogun bir rekabetle
gecmigtir.Bir yandan mobil pazarda fiyat ve hizmet kampanyalari hizla devam
ederken, 6te yandan sabit hat ve mobil piyasalarinda rekabetin ve yeni hizmetlerin
agirhg genishbant ve internet hizmetlerine kaymistir. Ozellikle video ve data
hizmetleri ok oncelikli yeni yatinm alanlarini olusturmustur. 2011 in ilk 3 aylik
dénemi her yil oldugu gibi operatérlerin yatinmlan agisindan yavas gecen bir dénem
olmasina ragmen gelecek dénemlerde daha da artmasi beklenen rekabette
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operatorler yatirrmlarimi genisbant aglara ve bu aglar tzerinden verilen servislere
yoneltme egilimine girmislerdir.

Dis pazarlara gelince, Orta Dogu Pazarlan, siyasi calkantilarla negatif etkilenmislerdir.
Bagta Misir, Suriye ve Libya da olmak izere bir¢cok telekom operatérii bu siyasi
istikrarsizhk ortaminda yatirimlanni ilerdeki aylara kaydirmislardir.

Tum gelisen pazarlarda telekomiinikasyon yatinmlarinin genel olarak durgun gectigi
Ocak — Mart dénemi siyasi istikrarsizliklar ve ekonomik belirsizlikler sonucunda
yatinmlar daha da azalmistir

3. Satislar ve Finansal Sonuclar

Kron A.§ nin satiglari, tiriin ve hizmetlerin teslimi esasina gére gelir kaydedilmektedir.
Bu anlamda Kron A.$ nin 01.01.2011 - 31.03.2011 dénemi net satis gelirleri yazihm ve
diger mallarin teslimi agisinda basarili bir donem olmus ve satis gelirleri bir énceki
yilin ayni dénemine gore % 1500 artis géstermistir.

2010 yi Mart Doneminde 154.934 TL. olan satislar 2011 yili Mart Déneminde
2.395.121 TL olarak gergeklesmistir.

Satiglardaki artis ve &zellikle ihracattaki ve yazilm satiglarindaki artislar , karliligi
artirici unsurlar olmuslardir,

Finansal Sonuglar (TL ) 01.03.2011 31.03.2010
Net Satis Gelirleri 2,395,121 154,934
Briit Kar 1,328,566 -113.142
Faaliyet Giderleri -1,029,620 -860,077
Faaliyet kari/zarari 298,946 -973,219
Finansal Giderler - 25,956  -34,420
Vergi 6ncesi kar/zarar 272,990 -1,007,639
Dénem vergi Gelir/Gideri --- ---
Ertelenmis Vergi Gelir / Gideri 64.685.- 93.288.-
Donem Kar/Zarari 337.675.- -914,351.-
Hisse Basina Kazancg 0,05628 -1.829

Sirket 2010 yil Mart déneminde 914.351.-TL zarar ederken 2011 yili Mart Déneminde
337.675.-TL kar elde etmistir.
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4. Yapilan Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri

Sirket 2011 yilinda aragtirma faaliyetlerine yogun bir sekilde devam etmistir. Tiibitak
destekli Dagitik Ag Uygulama Platformu projesine devam edilmistir. Ayrica bu bulusla
ilgili patent alma galismalari bu dénemde baslatilmistir. Bu ddénemde genis bant
yonetim sistemleri ve ag kalite glivence sistemi Uriinlerimizin de nitelik ve islevlerinin
arttinlmasina yonelik Ar-ge calismalarina da yogunluk kazandinlmistir. Ozellikle Iran
ve Pakistan pazari uyarlama calismalarinda planlanan hedeflere ulasilmis, Iran
calismalari bu dénemde sonuclandiriimig olup, Pakistan uyarlama calismalarinda da
Pakistan PTCL de pilot calismalara baslanacak seviyeye gelinmistir.

5. Ozet Bilanco ve Temel Rasyolar

Kron 16-17-18 Mayis tarihlerinde borsada talep toplama yontemi ile halka arz
edilerek 2.153.436 adet hisse satisi sonucunda elde edilen gelirlerin halka arz
masraflan cikildiktan sonra sirkete 6z kaynak olarak ilave etmistir. Asagida agiklanan
rakamlar ve rasyolar halka arz éncesi durumu yansitmaktadir.

31.03.2011 31.12.2010
Toplam Dénen Varliklar (TL) 10.333.032 9.659.111
Nakit ve Nakit Benzerleri 4.691.895 3.182.682
Ticari Alacaklar 4.454.021 5.503.368
Maddi Varlklar (Net) 241,621 247.393
Maddi olmayan Duran Varliklar 1.846.862 1.731.241
Toplam Varliklar 12.658.792 11.819.344
Kisa Vadeli Finansal Borglar 2.501.401 2.374.186
Ozkaynaklar 6.658.720  3.711.099
Briit Kar Mariji %55,4 %-73
Faaliyet Kar Mariji %12,5 %-628
Net Kar Marji %14 %-590
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6. Sirketin Uyguladigi Temettii Politikasi

Kar Dagitim Politikasi: Kar dagitiminda, Kurumsal Yénetim ilkeleri’ne uygun olarak pay
sahiplerinin menfaatleri ve sirket menfaatleri arasinda dengeli ve tutarli bir politika
izlenmektedir. Sirketimiz yonetim kurulunca genel ekonomik sartlar, uzun vadeli yatirm
finansman ve is planlari ile karlihk durumu dikkate alinarak, TTK ve SPK dlizenlemeleri ile ana
sézlesmemize uygun sekilde hesap edilen dagitilabilir net donem karinin en az %20'sini
ortaklarina kar payi olarak dagitmasina, dagrtilacak kar payi nakit veya bedelsiz sermaye
artirnim yoluyla veya belli oranda nakit, belli oranda bedelsiz pay dagitilmasi suretiyle
yapilabilmesine, hesaplanabilir kar pay: tutarinin 6denmis sermayenin %5 inden az olmasi
durumunda s6z konusu tutar dagitilmadan ortaklik biinyesinde birakilabilmesine ve bu kar
payi dagitim politikasinin yénetim kurulu tarafindan her yil gézden gegirilmesi seklinde
belirlenmistir.

7. Ust Yonetimin Adi, Soyadi ve Mesleki Tecriibesi

Liitfi Yenel (Yonetim Kurulu Baskani): Kron’un kurucu ortaklarindan olan Liitfi Yenel,
Kron’un Yénetim Kurulu Baskan1 ve CEO’su olarak gérev yapmaktadir . Daha 6nce Alcatel-
Lucent Tiirkiye’nin Yonetim Kurulu Baskani ve CEO’su ve Alcatel-Lucent International’in
Tiirkiye ve Bagimsiz Devletler Toplulugu ve Ortadogu bélgelerindeki tilkelerden de sorumlu
Bagkan Yardimcisi olan Liitfi Yenel, Alcatel’e 1995 yilinda katilmis ve Kron’un
kurulusundan 6nce ayrilmustir. Alcatel’den 6nce Vestel’in Yonetim Kurulu Baskam ve
CEO’su ve Sansui/Japonya’nin Yonetim Kurulu iyeligi gérevlerinde bulunmustur. Liitfi
Yenel daha ¢nce Sabanci Holding’in ve Tiirkiye Sanayici ve Is Adamlari Dernegi’nin
(TUSIAD) Yénetim Kurulu iiyesi, Uluslararas: Yatinmeilar Dernegi (YASED)’in Yonetim
Kurulu iiyesi, Tiirkiye Kalite Dernegi’nin (KALDER) Baskan Yardimecis: ve International
Chamber of Commerce (ICC) Elektronik Is ve Telekom Komitesinin tiyesi pozisyonlarinda
bulunmugtur. Liitfi Yenel’in Elektronik Mithendisligi ve Isletme dallarinda Master dereceleri
vardir.

Ahmet Sefik Ongiin (Yonetim Kurulu Bagkan Yardmmecis:): Ahmet Ongiin Kron’un
kurucu ortaklarindan ve Yonetim Kurulu Bagkan Yardimecisi olup ayni zamanda Gantek
Teknoloji Bilisim Coéziimleri A.$.’nin ana hissedar1 ve Yénetim Kurulu Bagkani’dir. 1987
yilinda Gantek’i kurmadan 6nce 1974-1992 yillan arasinda Ingiltere’de Ganmount Group
sirketlerinde Direktor olarak ¢alismustir. 1992 yihindan beri Gantek Teknoloji Bilisim
Coziimleri A.§.’nin Yonetim Kurulu Bagkani’dir. Halen Tiirkiye Bilisim Vakfi'nin yonetim
kurulu iiyesidir. Ahmet Ongiin Cardiff*teki University of Wales’den Elektronik Miihendisligi
Master’1almistir.

Galip Sirzat Balin (Yonetim Kurulu Uyesi): Kurulusundan bu yana Kron’un Mali Islerden
Sorumlu Yénetim Kurulu tiyesi olarak gérev yapan G. Sirzat Balin, ayn1 zamanda Gantek’te
de CFO gorevini tistlenmigtir. 2000 yilinda Gantek’e katilmadan énce Balkar International
Trading Company’de is gelistirme ve mevcut faaliyetlerin koordinasyonundan sorumlu
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Ydnetici Direktor olarak, ayrica Cenevre’deki Kofisa Trading Company’de Finans Uzmani ve
Satig Yoneticisi olarak galigmigtir. G. Sirzat Balin University of Miami’de 2 sene boyunca
finans egitimi gérmiis ve Muhasebe uzmanhg: odakl: Isletme lisans derecesini Cenevre’deki
Webster Universitesi’nden almustir. Aymi {iniversiteden Muhasebe Sertifikast ve Institute of
Management Accountants’dan Certified Management Accountant (CMA) iinvanmi
kazanmistir,

Adem Ozcan (Yénetim Kurulu Uyesi): 1972 Fatsa dogumlu olan Adem Ozcan, 1993
yilinda Gazi Universitesi Kirsehir Meslek Yiiksek Okulu Muhasebe 6n lisans programindan
mezun olmug akabinde 2000 yilinda Anadolu Universitesi Ag¢ikdgretim Fakiiltesi Isletme
lisans programini tamamlamigtir. Is hayatinda 17 yili geride birakan Adem Ozcan, 1993
yilindan bugiine ingaat, uluslar aras: nakliye, tekstil, gida ve bilisim gibi degisik sektdrlerde
calismistir. Bu zaman zarfinda ¢aligmis oldugu sirketlerin muhasebe ve finans
departmanlarinda Muhasebe Sorumlusu, Muhasebe Miidiirliigii, Mali Isler Miidiirliigii gibi
gesitli kademelerde gorev yapmistir. 1998 yilinda Gantek Teknoloji biinyesine dahil olan
Adem Ozcan, 2005 yilindan bu yana Finans ve Muhasebe Koordinatdrii olarak gérevine
devam etmektedir. Adem Ozcan Istanbul Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi’na
kayithdir,

Mehmet Engin Suner (Yonetim Kurulu Uyesi): Mehmet Engin Suner, 1948 yilinda
Afyon’da dogdu. IIk ve orta 6grenimlerini Ankara’da yapti. 1971 yilinda Ankara Iktisadi ve
Ticari ilimler Akademisi isletme Béliimii‘nden mezun oldu. Ogrenimi sirasindan itibaren
devlet memuru olarak bagladigi is hayatinda; Ulastirma Bakanligi, Bayindirlik Bakanligi ve TRT
Genel Midirliginde cesitli kademelerde 16 yil gérev yaptiktan sonra istifa ederek &zel
sektdre gecti. 1981-1987 yillar arasinda gesitli firmalarda Muhasebe Miidiirligi yapti. 1988-
1989 yillarinda Mali Musavir olarak kendi adina calisti. 1989 tarihinden sonra Gantek
Teknoloji gurubuna dahil oldu. Guruba dahil girketlerde, Muhasebe Miudiirligi, Bélge
Mudarltigt, Finans Direktorligl, Serbest Bélge Genel Mudirligi ve Yénetim Kurulu
tyeliklerinde bulundu. M. Engin Suner, 31.12.2008 tarihinde pek ¢ok basariya imza attig
Gantek Teknoloji'deki gorevinden ayrilmistir. Mehmet Suner halen Ankara Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi'na kayithidir.

8. Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu

Kron, 01/01/2011-31/3/2011 déneminde halka arz edilmemis oldugu icin bu déneme ait
kurumsal yénetim ilkelerine uyum raporu bulunmamaktadir.
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